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Participantes 0D18. ERIKA JULIANA ESTRADA

MY. CAMILO ANDRES GRISALES
MY. WILSON JARAMILLO

CT. SONIA YANNETTE GARCIA,
CT. GIOVANY CLAVIJO,

OD16. PATRICIA GUTIERREZ,
CTO. CECILIA CARDENAS
CTO. NATALIA LONDONO

Ausentes MACMA, REPRESENTANTE ALUMNOS

CR. GERBER JOHAN ALZATE, CR. JUANCARLOS HERNANDEZ, DIRECTOR PROGRAMA

Orden del dia:

1. Presentacion y aprobacién modelo de autoevaluacion institucional y explicacion del ejercicio
2. Desarrollo Taller Ponderacién

Desarrollo:

1.

Presentacién y aprobacién modelo de autoevaluacién institucional y explicacion del ejercicio: La sefiora
Cecilia Cardenas de Castro, socializa el modelo de autoevaluacién y se aprueba, de igual manera explica
porque se debe realizar el taller de ponderacién y cémo hacerlo.
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Desarrollo Taller Ponderacion: Se envia al correo un documento en excel, donde esta la informacion que se
debe diligenciar. Al personal que no asistié se le envio igualmente la informacion. Una vez se recopile la
informacién se hace la consolidacion y se presenta en comité de autoevaluacion, para su respectiva
validacion y aplicacién al proceso de autoevaluacion de MACMA.
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Actividades a Realizar:
Actividad Responsable Fecha Entrega
Recolectar la informacién y presentar ante comité AAA .
de autoevaluacién S Segun cronograma

Convocatoria Préxima Reunion:

hdor

CTO. Natalia Londofo
Asesoria Técnica Autoevaluacién y Egresados

FIRMA,

OD16. Patricia Gutierrez Barbosa
Docente SEAAA

arly Clavijo
etaria Geperal

MY. Wilson Augusto Jara
Jefe Seccion Edumatiga

Elaboro: OD16. PATRICIA GUTIERREZ BARBOSA
Digté OD16. PATRICIA GUTIERREZ BARBOSA
Revisd: MY. ANDRES CAMILO GRISALES

C//t eifn %@ @?za e
CTO. Cecilia Cardenas d
Asesora Calj ucativa

OD18. Erika Estrada
Docente Investigacion

S% \QQ;M*

CT. Sonia jf':mn e Garcia
Subdirector Administrativo

MY. Camilo Andres Grisales
Jefe SEAAA
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Implementacidn : Abril 26 de 2010

LISTADO ASISTENCIA REUNIONES

Tipo Documento : Formato

Ver=ion: 1

Codigo : DE-FR-1

LUGAR Y FECHA: Aula sistemas UMNG, 7 de septiembre /2015

REUNION: Comité Autoevaluacién - Taller de Ponderacién (MACMA)
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