CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE
LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA'Y
ESCUELA DE POSTGRADOS DE LA FUERZA AEREA COLOMBIANA

Entre los suscritos a saber, el Senor Brigadier General HUGO RODRIGUEZ
DURAN, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania N° 19.378.345 de
Bogota, en su condicidén de Rector de la Universidad Militar Nueva Granada, cargo
para el cual fue nombrado mediante Acuerdo N° 11 del 31 de julio de 2015 del
Consejo Superior Universitario, en nombre y representacion de la UNIVERSIDAD
MILITAR NUEVA GRANADA, entidad de educacion superior, creada mediante
Decreto 84 del 23 de enero de 1880, reconocida institucionalmente como
Universidad mediante Resolucion N° 12975 del 23 de julic de 1982 del Ministerio
de Educacion Nacional, organizada mediante Acuerdo N° 013 del 10 de noviembre
de 2010 del Consejo Superior Universitario, ente universitario auténomo del orden
Nacional, con régimen especial de conformidad con lo establecido en la Ley 805
del 11 de abril de 2003, y dentro dei marco de la Ley 30 de 1992,con competencia
para celebrar Convenios, que para efectos del presente Convenio se denominara
ia. UMNG, por una parte, y por la otra, el Sefor Coronel ELIOT GERARDO
BENAVIDES GONZAL.EZ, Ciudadano Colombiano, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania N° 16.769.198 de Cali, en su
condicién de Director y Representante Legal de [a ESCUELA DE POSTGRADOS
DE LA FUERZA AEREA COLOMBIANA , cargo para el cual fue nombrado por
Resolucion del Ministerio de Defensa Nacional No. 8760 del 03 de Octubre de
2016, por ende en nombre y representacion de ESCUELA DE POSTGRADOS DE
LA FUERZA AEREA COLOMBIANA, con NIT 899999102-2, que para efectos del
presente Convenio se denominard EPFAC, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL; el cual en su
desarrollo se formalizard por medio de Cartas de Acuerdo suscritas por los
Representantes Legales de ambas paries que se regiran dé acuerdo al objeto y
por las clausulas que se expresen y en lo no previsto por ellas, por la Ley 29 de
1990 y los Decretos 393 y 591 de 1991 (Investigacion Cientifica), Ley 30 de 1992
(Educacion), Ley 44 de 1993 (Propiedad Intelectual e Industrial), Ley 100 de 1993
(Seguridad Social) y las demas normas que de acuerdo a la naturaleza de la Carta
de Acuerdo sean aplicables y se regird por las clausulas que a continuacion se
estipuian: CLAUSULA PRIMERA. Objeto: El presente Convenio tiene por objeto
establecer una cooperacion entre EPFAC y la UNMNG para el desarrollo conjunto
de programas o actividades de caracter académico, de acuerdo con las funciones
basicas de educacion superior, como scn docencia, investigacién, asesoria Yy,
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proyeccion social, en los niveles de pregrado, posgrado y educacién continuada,
en la modalidad presencial, semipresencial, a distancia y virtual, servicios de
asesorias, practicas y pasantias, e intercambios en las areas que sean de interes
comun para ambas instituciones. CLAUSULA SEGUNDA. Ambito de
aplicacién: El presente Convenio, por el caracter de las instituciones que lo
suscriben, tiene ambito de aplicacién nacional, en un marco de respeto mutuo por
las normas que le son propias, asi como por los compromisos adquiridos o que
puedan adquirir con otras instituciones. CLAUSULA TERCERA. Ejecucién: Ei
presente Convenio se realizara a través de Cartas de Acuerdo o Convenios
Especificos, suscritas por los representantes legales de ambas partes, las cuales
deben contener nombre y objeto de la actividad a realizar, cronograma de
actividades, presupuestos de gastos si es procedente, y asignar responsable
institucional de cada una de las partes para el seguimiento y cumplimiento del
desarrollo de la Carta de Acuerdo, derivada del presente Convenio. CLAUSULA
CUARTA., Estructura del Convenio: Este Convenio tiene caracter de Convenio
Marco que compromete la voluntad de las partes para aicanzar su objeto.
CLAUSULA QUINTA. Areas de Cooperacion: Las areas de cooperamon del
presente Convenio son la cooperacién académica, docente, asesoria cientifica,
capacitacion, servicios de asesoria, desarrollo de proyectos de investigacion,
practicas y pasantfas, e intercambios en las areas que sean de interés comun para
ambas instituciones. PARAGRAFO UNICO: Se entiende que las acciones
educativas que se establezcan en las Cartas de Acuerdo deben obedecer a la
disponibilidad de recursos y campos de practica de la UMNG y EPFAC
CLAUSULA SEXTA. Responsables Institucionales del desarrollo del
Convenio: El responsable institucional por cada una de las partes del presente
Convenio debe ser relacionado en la Carta de Acuerdo y debera presentar un
informe de ejecucién al Representante Legal de cada una de las partes y a las
dependencias comprometidas en el desarrollo de la misma. CLAUSULA
SEPTIMA. Obligaciones de las partes: 1) La UMNG se obliga a: a) Se
compromete a aportar el personal, equipos e instalaciones en su sede principal,
gue sean necesarios para el desarrollo del Convenio, sin perjuicic de las
obligaciones de la UMNG de responder por los dafios que causen exclusivamente
por culpa de las personas gque pertenezcan a ella. b) La liguidaciéon de servicios,
de ser requerida, se realizard de acuerdo a las categorias expresadas en la
Resoluciéon por la cual se fijan las categorias de alumnos y los derechos
pecuniarios para el afio lectivo. ¢) Asignar un coordinador del Convenio que estara
relacionado en la Carta de Acuerdo. d) Rendir el informe semestral del grado de
avance de cada institucion. e) Asignar tutores a cada programa academico. f)
Relacionar el nimero de personas involucradas en el desarrollo del presente
Convenio. g) Conformar, si es requerido, un comité. h) Presentar si es requerido,
el programa, los requisitos, obligaciones y/o evaluaciones a cumplir por cada una
de las personas involucradas de ambas partes en el desarrollo del objeto del
presente Convenio. i) Respeto académico de los principios, politicas y normas que
en general se aplican en cada una de las instituciones comprometidas, en lo que ,
corresponde con [a materia de este Convenio; j) Responder por la d bidaqﬁ{)

Pagina2 de 5




seguridad de los instrumentos, instalaciones, materiales y equipos que se utilicen
para el desarrollo del Convenio y responder por su buen manejo. Los dafos que

posterior a ia investigacion administrativa sean determinados como negligencia o .

mala utilizacién, seran subsanados o repuestos por la parte que los ocasiono, en
los casos debidamente comprobados, después de investigacion administrativa. 2)
EPFAC se obliga a: a) Informar a |la UMNG sobre las decisiones administrativas
relacionadas con el desarrollo def Convenio. b) Velar por la correcta utilizacién de
equipos y demas elementos puestos por la UMNG en las instalaciones de EPFAC,
al servicio de las actividades cientificas para el desarrolio de proyectos de
investigacién. ¢) Establecer para sus funcionarios o contratistas que participen en
las actividades del presente Convenio, la obligacién de cumplir el reglamento de la
UNNG. d} Se compromete a aportar el personal, equipos e instalaciones que sean
necesarios para el desarrollo del Convenio, sin perjuicio de las obligaciones de
EPFAC de responder por los dafios que causen exclusivamente por culpa de las
personas que pertenezcan a ella. e) Asignar un coordinador del Convenio que
estara relacionado en la Carta de Acuerdo. f) Rendir el informe semestral del
grado de avance de cada institucion. g) Relacionar el numero de personas
involucradas en el desarrollo del presente Convenio. h) Respeto academico de los
principios, politicas y normas que en general se aplican en cada una de las
instituciones comprometidas, en o que corresponde con la materia de este
Convenio; i) Responder por la debida seguridad de los instrumentos, instalaciones,
materiales y equipos que se utilicen para el desarrollo del Convenio y responder
por su buen manejo. Los danos que posterior a la investigacion administrativa
sean determinados como negligencia o mala utilizacion, seran subsanados o
repuestos por la parte que los ocasiond, en los casos debidamente comprobados,
después de investigacién administrativa. 3) A su vez LOS ESTUDIANTES se
cbligan a: a) Cumplir con los reglamentos y normas de la UMNG y EPFAC con
relacién a la practica/pasantia; b) Guardar la debida reserva y no divulgar a
terceros la informacién y documentos a que tenga acceso durante el desarrolio de
las actividades correspondientes a la practica, en virtud del presente Convenio; c¢)
Acoger las instrucciones que se les imparta en materia de ingreso a las
instalaciones de EPFAC; d) No retirar de las instalaciones de EPFAC ningun
documento, sin previa autorizacion escrita. €) Garantizar su afiliacion a un sistema
de seguridad social en salud bien sea a través de plan obligatoric de salud o
medicina prepagada, la cual sera debidamente notificada tanto a la UMNG como a
EPFAC. En este orden EPFAC nc asume responsabilidad alguna por
contingencias de esta naturaleza. CLAUSULA OCTAVA. Plazo: El presente
Convenio tendra una duraciéon de CINCO (05) ANOS a partir de la fecha de su
perfeccionamiento, término que podra prorrogarse por acuerdo escrito entre las
partes por solicitud expresa con 30 dias de anticipacion a la fecha de terminacion,
o darse por terminado de acuerdo con la clausula novena del presente documento.
CLAUSULA NOVENA. Terminacién: Este Convenic puede terminar en
cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes; 2)
Uniilateralmente si alguna de ellas lo manifiesta a la otra por escrito, con antelacion

*no menor a 30 dias calendario; 3) Por el incumplimiento de las obligacione(si,p\
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pactadas. PARAGRAFOQ: En caso de terminacion, las partes acordaran por
escrito, cuales programas que se estan adelantando seguiran ejecutandose hasta
su culminacion. CLAUSULA DECIMA. Solucién__de Controversias: Las
controversias que surgieren entre las partes relativas al presente Convenio en
cuanto a su celebracién, ejecucion, desarrollo y terminacion, seran resueltas por
las partes a través de los mecanismos de transaccion, conciliacion y amigable
composicion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Participacién: La participacion
de funcionarios, contratistas o profesores en las actividades del presente Convenio
no genera vinculo diferente al ya existente entre ellos y cada una de las entidades.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Cesion: Ninguna de las partes podra ceder
parcial o totalmente este Convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
Supervisién del Convenio: la UMNG y la EPFAC o la(s) persona(s) que éstas
designe para tal fin, no solo supervisara(n) que la gjecucién del presente Convenio
se esté adelantando de conformidad con las actividades y los tiempos
programados sino también analizaran conjuntamente y efectuaran las
modificaciones o correcciones relacionadas con el desarrolio de las actividades, a
las que hubiere lugar. PARAGRAFO: A fin de que puedan adelantar en forma
adecuada la labor de supervisién a la cual se hizo referencia en la presente
clausula, éstas podran coordinar de manera conjunta la celebracién de reuniones
semestrales con el propodsito de efectuar seguimientos respecto al cumplimiento
tanto de actividades como de plazos de entrega estipulados. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. Exclusiéon de Relacién Laboral: Las partes dejan .
expresamente establecido que en virtud del presente Convenio y al no existir
subordinacion o dependencia alguna por parte de EPFAC y de la UMNG, no
contraeran derechos y obligaciones propios de una relacién laboral, por lo que
EPFAC y la UMNG quedan expresamente exonerados de toda responsabilidad
por este concepto. PARAGRAFO UNICO: Los trabajadores que las partes
contraten para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del siguiente
Convenio, estaran vinculados a ésta, debiendo cumplir con la totalidad de las
normas de caracter fiscal y laboral. Las partes se comprometen a cumplir
estrictamente sus obligaciones para con sus trabajadores contratados como tales,
espemalmente en lo concerniente a la afiliacion y pago de aportes para los riesgos
de salud y riesgos profesionales. CLAUSULA DECIMA QUINTA. Solidaridad:
No existira régimen de solidaridad entre las personas que lo celebren, pues cada
una respondera por las obligaciones que especificamente asume en virtud del
presente Convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA. Propiedad de los
resultados: lLas partes de comun acuerdo establecen que respetaran los
derechos de autor de propiedad intelectual e industrial establecidos en la Ley 23
de 1982, Ley 44 de 1993 y demas disposiciocnes complementarias. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. Situaciones no previstas: Las situaciones no previstas en el
presente Convenio seran resueltas por las partes a través de los representantes
legales de la UMNG y de EPFAC, de comun acuerdo. Cualquier modificacion de la
que sea objeto el presente Convemo debe constar por escrito y ser suscrita por
las partes que intervengan en el mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVAvﬁ,)

Perfeccionamiento: El presente Convenio se perfecciona con la firma dg las
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partes. CLAUSULA DECIMA NOVENA. Domicilio: Para todos los efectos
legales se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.

CHE 9017
Para constancia se firma en Bogota, a los @ 3 %M&m a:,{ﬂi

Por la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA,

Brigadier General HU ARIGUEZ DURAN

Por la ESCUELA DE POSTGRADOS FAC,

{ [/

Corohel ELIOT GERARDOC BENAVIDES GONZALEZ

Director

Los siguientes funcicnarios con nuestro viste bueno, declaramos que hemos revisado detenidamente el contenido del
presente documento, lo encontramos ajustade a ios reglamentos internos de la Universidad, a las disposiciones legales y
asumimes cualguier responsabilidad por su contenidao:

Elaborado por: Formato de tla UMNG

Recomendacion
de Aprcbacion en: Comité de Canvenios del 15 de diciembre de 2016

Revisado por: Adriana Elena Martinez Diaz, Jefe Oficina de Relaciones tnfernacignales e Interinstitucicnales, UMNG
V° B Ing. Yanneth Méndez Martin, Vicerrectora Académica, UMNG
Elsa Liliana Aguirre Leguizamo, Jefe Oficina Asesora Juridica, U \
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